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. ACTIVITATEANR. 1 .
CERCETASIA ESTE ALTFEL! ESTE UN MOD DE VIATA!

Grupa de varsta: tineriiii din clasele IX-XII
Ariile de dezvoltare: fizic, intelectual, caracter, emotional, social, spiritual

Denumirea activitatii: CERCETASIA ESTE ALTFEL! ESTE UN MOD DE VIA]'A!
Loc de desfasurare: in natura, in aer liber

Perioada: o zi din perioada 2-6 aprilie 2012
Durata: 6 ore (360 minute)

Nr. participanti: o clasa de elevi
. Obiectivele activitatii:

Activitatile propuse contribuie la dezvoltarea personala a participantilor in vederea
fmbunatatirii atingerii urmatoarelor obiective:

Dezvoltare afectiva
I. Cunoasterea de sine
v Isi constientizeazd si acceptd propriile tréiri si sentimente, intelege cauzele si efectele
pe care acestea le pot avea asupra sa si a celorlalti.
v Cauta sa atinga si sa-si mentina echilibrul interior, sa se dezvolte pentru a deveni matur
din punct de vedere emotional.
v Isi consolideaza increderea in sine, fiind constient de capacitatile personale si de
potentialul de care dispune, pentru a-si gasi propriul rol.
II. Exprimarea de sine:
v'  Este capabil sa-si exprime propriile trairi si sentimente intr-un mod autentic.
v Isi dezvoltd capacitatea de a se exprima prin diferite forme de comunicare.
III. Relationare si autocontrol
v Este congstient de angajamentele implicate de viata familiala si este capabil sa decida in
mod responsabil in privinta intemeierii unei familii.
v Dovedeste maturitate in privinta afectivitatii si sexualitatii si este constient de
implicatiile pe care le are viata sexuala.
Dezvoltare sociala:
I. Relatii interpersonale si de comunicare:
v Isi dezvoltd abilitdtile de interactiune sociald si adoptd o atitudine pozitivd in
dezvoltarea relatiilor cu cei din jur.
v Isi dezvolt abilitdtile de comunicare si reuseste s& se faca inteles.
II. Colaborare si coordonare
v' Actioneaza in mod responsabil pentru dezvoltarea grupului promovand si facilitand un
climat de colaborare in interiorul acestuia.
v In interiorul grupului din care face parte, participd la definirea, respectarea si evaluarea
unor reguli unanim acceptate.
v' Este constient de rolul si importanta relatiilor de interdependenta dintre membrii unui
grup si cauta sa descopere si sa puna in valoare potentialul fiecaruia.
Dezvoltare spirituala:
I. Intelepciune :
v' Este constient de responsabilitatea fata de propria dezvoltare umana si vocationala si
este angajat in acest proces.
Dezvoltare a caracterului
I. Sistem de valori
v Are un sistem de valori proprii care sa-l ajute sa se raporteze in mod pozitiv si
constructiv la lume si viata.
v' Abordeaza viata intr-o manierd optimista si cu simtul umorului.
Dezvoltare intelectuala
I. Rezolvare de probleme
v' Actioneaza cu maturitate si agilitate in diversele situatii in care se regaseste.
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v Isi foloseste in mod inovativ cunostintele acumulate pentru a da un aport pozitiv in
beneficiul societatii.

v' Urmareste sa optimizeze in mod creativ activitatile pe care le intreprinde.

II. Autonomie

v Este capabil sa ia decizii singur si isi asuma consecintele acestora.

v' Da dovada de spirit critic in raport cu lumea care-l inconjoara si are capacitate de
discernamant.

v' Este autonom si independent in decizii si actiune.

v' Este capabil sa infrunte in mod matur marile incercari ale vietii.

9. Descrierea activitatii:

Pentru aceasta zi ne-am gandit sa iesim in natura, fie mergem in parc fie intr-un alt loc,
unde ne putem desfasura activitatea. Astfel, va recomandam sa ii anuntati sa aiba pachet cu ei
pentru masa de pranz plus apa de baut si sa fie imbracati ca atunci cand ar face activitati in
natura (haine sport, haine lejere).

Imediat ce am ajuns la locul unde ne vom desfasura activitatea, vom introduce activitatea
prin a le povesti copiilor ce inseamna cercetasia pentru grupa aceasta de varsta. (Pentru
aceasta cadrele didactice vor primi in perioada imediat urmdatoare o prezentare cu ce
Inseamna programul educativ pentru copiii din clasele IX-XII si chiar vor avea si cdteva imagini
sugestive bine venite in povestire)

Programul pentru aceasta intalnire va fi:

Ajunsi la locul unde ne vom desfasura programul vom incepe prin a ii provoca pe copii
sa fie activi, sa reactioneze rapid si chiar prin a se cunoaste mai bine. Asftel, am propus 2
jocuri de start:
- ,Blazonul cercetasilor” (20 minute) (materiale necesare: pentru fiecare elev cite o coala
A4 si cate 1 pix) care se va desfasura astfel: Se inmaneaza participantilor cate o foaie A4
impartita in 4 zone. Participantii isi scriu numele in coltul din dreapta sus si sunt rugati sa
simbolizeze In cele 4 cadrane, prin desen, ce sunt ei, ce le place, ce nu le place, ce vor sa
devina dupa care urmeaza partea de discutii pe temele de mai sus.
- »Bingo” (20 minute) (avem nevoie de o foaia cu aspecte) se va desfdasura astfel: Se vor
imparti foi care vor avea linii si coloane in care sunt trecute mai multe caracteristici. Fiecare
participant va primi o astfel de foaie si va avea un pix in mana. Cand se va da startul va trebui
sa identifice persoanele care au acele caracteristici, cei identificati urmand sa semneze in
chenarul care li se potriveste. Vor castiga cei care: vor face prima LINIE si vor completa intreg
tabelul. Astfel ca, cel care va ajunge sa completeze prima linie sau va completa intreg tabelul
va striga fie LINIE fie BINGO, in functie de ce a reusit sa faca.

Acum ca toti se cunosc este momentul in care vrem sa lucram pe echipe si pentru asta
vom forma echipe de cate 7 persoane. Sunt mai multe metode de a forma echipele insa una
destul de facila este sa se aseje in linie si s numere pornind de la 1 pana la 4 de exemplu.
Astfel, daca vor fi 28 de elevi se vor forma 4 echipe fiind 7 care au spus numarul 1, 7 care au
zis 2 si asa mai departe.

Urmatoarea activitate i va determina sa lucreze in aceste aceste echipe nou formate céat
sa sa gaseasca cele mai bune solutii de finalizare a jocului.
- “Cat de inalt este Alfred?” (aprox. 1 ora) (avem nevoie de: biletele cu aspecte de mai jos,
biletele albe pe care le vor primi cei din cercurile formate si cdte 1 pix/sticou/creion pentru
fiecare dintre acestia) si va fi in felul urmator:

Participantii dupa ce au format echipele de cate 7 persoane se vor imparti in 6 jucatori
+ 1 postas (recomandat) - fiecare echipa isi va alege cate un loc diferit cat sa poata lucra
pentru aceasta activitate.

Cei 6 jucatori (P1, P2, P3, P4, P5 si P6) vor fi asezati in cerc cu fata inspre exteriorul
cercului. Ei nu vor avea voie sa vorbeasca intre ei si tot ce va trebui sa aiba cu ei este doar un
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pix/stilou/creion. Scopul fiecarei echipe este sa afle cat de inalt este Alfred si acest lucru il
pot face doar trimitandu-si mesaje catre ceilalti jucatori din echipa.

Ei 1si vor trimite intre ei mesajele prin biletele cu diferitele intrebari/raspunsuri prin
postas, care sta in mijlocul cercului si responsabilitatea lui sa fie aceea de a distribui mesajele
catre destinatari. Postasul nu va putea vorbi cu membrii care stau in interiorul cercului.
(datoria lui/a ei este sa se ocupe de aceste mesaje).

Regulile de trimitere a mesajelor lor:

- se trece pe biletel destinatar catre expeditor (de ex, P1 catre P5) dupa care continutul
textului

- telegrama este trimisa catre o singura persoana

- pentru a trimite un nou mesaj trebuie folosita o noua telegrama

- mesajele pot fi trimite DOAR prin postas

Execitiul dureaza mai mult de 30 de minute sau cand unul dintre echipele participante
la joc au decis ca au un raspuns la cat de inalt este Alfred.

La finalul exercitiului se va face debriefing. Debriefing-ul va fi concentrat pe starea prin
care au trecut participantii. Ideea de centralizare a informatiilor, punctele slabe/tari in a
gestiona mesajele primite/transmise precum si procesarea unui numar mare de informatii vor
fi mentionate in debriefing.
Intre participanti se distribuie urméatoarele informatii (fiecare din echipa ce va sta in
cerc, va primi unul sau mai multe biletele - in functie de cati membrii sunt in
echipa):

Alina are indltimea de 156 cm.

George este cu 4 cm mai inalt decat Alina.

Cristi este cu 5 cm mai mic decat George.

Marian este de aceeasi indltime cu Cristi.

Alexandra este cu 7 cm mai mica decat Marian.

Horea este cu 8 cm mai inalt decét Alexandra.

Roxana este de aceeasi indltime cu Horea.

Ionut este cu 3 cm mai inalt decat Roxana.

Ciprian este cu 6 cm mai mic decéat Ionut.

Florina este de aceeasi indltime cu Ciprian.

Andrei este cu 17 cm mai inalt ca Florina.

Alfred are aceeasi indltime ca Andrei.
Indltimea lui Alfred e 170 cm. Fiecare participant primeste cate doua din propozitiile
de mai sus (atentie sa nu fie propozitii consecutive).

Dupa acest joc prin care le-am pus la incercare capacitatile de lucru in echipa, de
gandire, de comunicare si de calcul consideram ca este necesar ca fiecare “cercetas” sa faca o
pauza de masa. Am dori ca acestia sa manance tot pe echipe pentru a consolida relatiile dintre
ei.

Dupa ce au terminat de mancat si s-au odihnit putin este momentul sa le incercam
simturile si astfel propunem “Descoperirea simturilor” (va dura cam 140 de minute) o
activitate solicitanta care necesita multa concentrare din partea elevilor.

Instructiuni pentru liderul (profesor) activitatii:

Unele lucruri trebuie sa fie experimentate. Cum descrii mirosul tocanitei, salbaticia marii
iarna sau apropierea stelelor in desert, noaptea? Destul de greu, nu? Tinerii sunt pusi in
contact cu sentimentele lor pentru pamant prin aceea ca li se da voie sa faca tot felul de
lucruri, mai degraba decét sa li se spuna ceva despre ele. Simturile pe care le au reprezinta un
.~echipament” extraordinar, dar care din pacate nu este folosit de multi, sau poate cad este
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utilizat gresit... Uneori trebuie sa-i ajutam pe tineri (si chiar pe noi!) sa vada maretia acestei
lumi, dar acest lucru nu poate fi realizat doar prin cuvinte si imagini.

Nu fincerca sa-ti satisfaci vanitatea preddnd multe lucruri extraordinare. Trezeste
curiozitatea oamenilor. Este destul sa deschizi mintile celor din jur; nu le supraincarca. Trebuie
sa pui acolo numai o scanteie. Daca materia respectiva poate sa arda, va arde. Tinerii invata
facand, iar educatia pentru constientizare senzoriald se bazeazd pe aceasta metoda de la
inceput la sfarsit. Este un instrument foarte puternic, care promoveaza dezvoltarea unei
aprecieri emotionale si intuitive a mediului inconjurator. Este adevarat ca multi oameni de
toate varstele beneficiaza de ,doze” semnificative de experiente senzoriale, insa deoarece e
asa de usor sa le traiascd, majoritatea le iau de bune si presupun ca ele sunt o pierdere de
timp. Ochii si urechile se plictisesc repede. Ne plangem de mirosuri urate si uitam sa apreciem
mirosul in sine. Cele mai bune lucruri din viata sunt gratis, si de aceea sunt in mod brutal
subestimate.

Desfasurarea efectiva:
Pentru fiecare din cele 5 simturi existd cateva mici activitati care se pot face. Alegeti-le pe cele
potrivite pentru grupul vostru sau inventati altele, similare.

vaz:
e Activitatea 1 - cca 25 min. (avem nevoie de: cateo esarfa pentru fiecare din echipele
formate)

Descriere: participantii se grupeaza cate doi. In cadrul perechii, unul merge legat la ochi pe un

traseu, in timp ce celdlalt il indruma si Ti descrie ceea ce se vede (aceastd experientd intareste

si relatiile dintre participanti si ajuta la cunoasterea reciproca-sparge gheata).

Auz:

* Activitatea 2 - identificarea sunetelor - cca 25 min. (avem nevoie de: cateo esarfa pentru
fiecare dintre elevi, cate o coald A4 si cate un pix pentru fiecare)

- trebuie realizatd intr-un loc unde zgomotele masinilor nu sunt foarte puternice; undeva in

natura, intr-un parc etc.

Descriere: fiecare sta, legat la ochi, intr-un loc cat de cat izolat, si incearca sa identifice

sunetele pe care le aude si locul de unde vin (de ex. cantec de pasari, vantul). Se poate face

chiar si o harta a acestor sunete, pe o bucata de hartie-fiecare poate reprezenta locurile unul

in functie de celalalt.

Miros :

* Activitatea 3 - efectele mirosurilor - 30 min. (avem nevoie de mai multe obiecte, lucruri
cu miros: mirodenii, parfumuri, elemente din natura, etc)

Descriere: echipa se imparte in doud. Fiecare jumatate pregateste celeilalte, pe rand, cca 5

lucruri pe care sa le miroasa. Cei care le miros sunt legati la ochi si trebuie sa descrie starea

pe care le-o provoaca mirosul respectiv.

Gust :

* Activitatea 4 - joc de rol - 30 min.

Descriere: se impart in 2 echipe. In fiecare echipd, pe rand, cate un copil isi imagineaz3 c3

mananca sau bea ceva deosebit si le descrie celorlalti ce simte (3 min fiecare).

Tactil :

e Activitatea 5 - comunicarea muta - cca 15 min

Descriere: participantii sunt asezati in sir, unul in spatele celuilalt. Ultimul din sir trebuie sa

deseneze ceva, cu degetul, pe spatele celui din fatd, iar acesta deseneaza ce a simtit pe

spatele urmatorului etc. Primul din rand trebuie sa re-deseneze ce a simtit desenandu-i-se pe

spate. Se compara cele 2 desene.

Observatie: se poate repeta, urmarindu-se ca cele 2 desene sa semene cat mai mult. Se poate

face un concurs intre 2 sau mai multe siruri de participanti (care ghiceste mai repede).

e Activitatea 6 - recunoastere - 15 min. (avem nevoie de cite o esarfa pentru fiecare
echipa formata)
Descriere: participantii se impart in 2 echipe, fiecare constituind un cerc, iar in mijloc este unul
dintre ei. Acesta, legat la ochi, trebuie sa-i recunoasca pe ceilalti doar pipaindu-le fetele.
Va recomandam ca, in functie de cum decurge activitatea, sa le mai acordati pauze mici
de 5-10 minute.
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Vazand ca toti au un anumite simturi mai mult sau mai putin dezvoltate propunem la
final o activitate de comunicare pozitivé ,Masina de spalat” (15 minute) care presupune
urmatoarele:

Se formeaza doua siruri de copii, fata in fata. Un voluntar/cel care ramane fara pereche
sau animatorul trece printre cele doua siruri (,masina de spalat”). Cand ajunge in dreptul
primei perechi din sir se opreste si asteaptd sa fie ,spalat”: fiecare participant la joc 1i pune
mana pe umar si ii spune o caracteristica, o calitate personald sau o vorba buna. Cel ,spalat”
multumeste si trece mai departe. Atentie: se va insista de la inceput pe caracterul pozitiv al
comunicarii ! Neaparat trebuie sa treaca prin ,masina de spalat” copiii tristi, timizi, negativisti,
pentru a le ridica moralul, pentru a le dezvolta increderea in sine sau pentru a-i determina sa
gandeasca pozitiv.

Suntem la sfarsitul activitatii. Va propunem sa faceti o mica evaluare (fie ca e discutie
libera de cum s-au simtit, fie cd vor completa un desen cu diferite culori in functie de ce au
fnvatat sau cum s-au simtit) (diferite metode de evaluare va vom pregati si noi cat, daca le
gasiti potrivite, sa le folositi) care sa dureze mai mult de 10-15 minute.

Dupd evaluare, copiii pot primi diplome sau diferitele surse de felicitare a acestora
pentru implicarea activa in aceasta zi cercetdseasca altfel.
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